PERFIL PROFESIONAL DEL INGENIERO ELECTROMECANICO

Colegio de Ingenieros Electricistas, Mecdanicos e Industriales (CIEMI)

RESUMEN DESCRIPTIVO

El ingeniero electromecanico es un profesional preparado para desarrollar con
capacidad, trabajos técnicos involucrados en el ambito de los sistemas mecdnicos,
eléctricos, térmicos, hidrdulicos, electrénicos e instalaciones en general. En su funcién,
se apoya en una solida base de ciencias y matematicas capaz de saber cdmo, cuando y
donde aplicar sus conocimientos, técnicas y habilidades para generar soluciones. Con
base al desempefio esperado por el ingeniero Electromecdnico, se establecen rasgos
que definen su perfil, de acuerdo a las areas que maneja tal como: Area de
conocimiento Mecdnico, Area de conocimiento Eléctrico, Area de conocimientos del
Capital Humano, Area del conocimiento en Administraciéon de Proyectos, Area de
Investigacion y docencia, etc., enfrentando con visidn practica y analitica los problemas

mas inmediatos de la profesion.



AREAS DE ACCION

1. AREA DE CONOCIMIENTO ELECTRICO

1.1 SISTEMAS DE GENERACION, TRANSMISION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA
1.2 AUTOMATIZACION DE SISTEMAS DE CONTROL
1.3 INSTLACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES, COMERCIALES E INDUSTRIALES

1.4 EQUIPOS ELECTRICOS INDUSTRIALES

2. AREA DE CONOCIMIENTO MECANICO

2.1 FLUIDOS

2.2 MAQUINARIAY EQUIPO

2.3 SISTEMAS CONTRA INCENDIOS
2.4 AUTOMOTRIZ

2.5 MECANICA APLICADA

2.6 MATERIALES

2.7 MANTENIMIENTO

2.8 MANUFACTURA

3. OTRAS AREAS DE CONOCIMIENTO

3.1 SALUD SEGURIDAD Y AMBIENTE

3.2 ADMINISTRACION DE PROYECTOS

3.3 ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
3.4 VENTAS

3.5 DOCENCIA E INVESTIGACION



COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL

INGENIERIA ELECTROMECANICA
1.1 SISTEMAS DE GENERACION, TRANSMISION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA

Competencia General

Unidades de competencia

Proyectar, disefiar, seleccionar, instalar, supervisar,
mantener y operar sistemas de Generacidn,
Transmision y Distribucién de Energia Eutéctica.

1.1.1 Proyectar, diseiiar, instalar y mantener Plantas Generadoras Hidroeléctricas,
térmicas, eodlicas y geotérmicas.

1.1.2 Proyectar, diseiiar, seleccionar, instalar y supervisar subestaciones eléctricas de
alta, media y baja tension.

1.1.3 Diseiiar lineas de transmisidn de energia en alta y media tensidn.

1.1.4 Diseiiar sistemas de distribucion de energia en baja tension.

1.1.5 Analizar la estabilidad y fallas de sistemas de potencia.

1.1.6 Realizar proyectos de co-generacion.

1.1.7 Proyectar, disefiar e instalar sistemas de proteccion de lineas: pararrayos,
sistema de tierra, supresores, interruptores de recierre automatico, etc.

1.1.8 Diseifiar, seleccionar, instalar y supervisar sistemas de proteccién y control de
equipo eléctrico.

1.1.9 Explorar y diseiira fuentes alternativas de energia sostenible como: solar, edlica,
celdas de conbustién, etc, para sutitur las convencionales.

1.1.10 Establecer politicas y normativas para impulsar la eficiencia energética a nivel
nacional.

1.1.11 Realizar labores educativas y de asesoria en el ambito de los sistemas de
generacion, transmision y distribucién de energia.




COLEGIO CIEMI PROFESION INGENIERIA ELECTROMECANICA

AREA DE ACCION PROFESIONAL 1.2 AUTOMATIZACION DE SISTEMAS DE CONTROL

Competencia General Unidades de competencia

1.2.1 Desarrollar consultoria y auditdria técnica en disefio, especificaciones,
presupuesto e inspeccion de proyectos de Control automatico.

1.2.2 Realizar control e implementacion de proyectos de Control automatico.

1.2.3 Disefia sistemas de control de operacidn de procesos de manufactura y equipos.

1.2.3 Modificar, ajustar y reparar equipos utilizados para el desarrollo de proyectos
de Control automitico.
1.2.4 Desarrollar y dirigir proyectos de investigacion de Cantrol automatico.
Proyectar, diseiiar, ejecutar e implementar sistemas |1.2.5 Realizar labores educativas de Control automatico, tanto a nivel técnico, de

de Control automatico de procesos, maquinasy |grado y/o posgrado.

equipos. 1.2.6 Asesorar y realizar labores de ventas de equipos necesarios en proyectos de

Control automatico.
1.2.7 Desarrollar y dirigir peritajes y avalios de sistemas y equipos de Control
automatico.
1.2.8 Seleccionar y disefiar maquinas, equipos y elementos mecanicos utilizados en
los proyectos de Control automatico.
1.2.9 Instalaciones de control automatico para edificios inteligentes.
1.2.10 Desarrolla prayectos de robética.
1.2.11 Desarrollar proyectos de control automético de control vial mediante

semaforos.




COLEGIO CIEMI PROFESION INGENIERIA ELECTROMECANICA

AREA DE ACCION PROFESIONAL 1.3 INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES, COMERCIALES E INDUSTRIALES
Competencia General Unidades de competencia

1.3.1 Disefar,construir y supervisar instalaciones eléctricas fijas en edificios
residenciales, comerciales e industriales.

1.3.2 Disefiar la instalacién de equipo eléctrico en edificios.

1.3.3 Realizar anteproyectos de instalaciones eléctricas.

1.3.4 Realizar estudios de inversion y ofertas de instalaciones eléctricas.
1.3.5 Proyectar, disefiar, construir y supervisar instalaciones de cableado
estructurado para voz y datos

1.3.6 Proyectar, disefiar, construir y supervisar instalaciones para edificios
inteligentes.

1.3.7 Realizar estudios de coordinacion de protecciones.

1.3.8 Realizar estudios de cortocircuito en edificios comerciales e industria.

Proyectar, disefiar, construir, supervisar y mantener
instalaciones eléctricas en edificios resisenciales,
comerciales e industriales.

1.3.9 Realizar proyectos de iluminacion en industria, estadios, carreteras, etc.

1.3.10 Disefar sistemas de tierra y proteccion contra rayos en edificios.
1.3.11 Disefar subestaciones para edjificios.

1.3.12 Realizar estudios de ahorro energético en comercio e industria.
1.3.13 Realizar estudios de eficiencia tarifaria y energética en industria.
1.3.14 Realizar labores educativas en instalaciones eléctricas.

1.3.15 Realizar peritajes y tasaciones en instalaciones eléctricas.




COLEGIO CIEMI PROFESION
AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA
1.4 EQUIPOS ELECTRICOS INDUSTRIALES
Unidades de competencia

Planear, diseiiar, seleccionar, recomendar, construir,
operar y supervisar instalaciones de equipo eléctrico
y de fabricacion de equipo eléctrico

1.4.1 Proyectar, disefiar, construir instalaciones de equipo eléctrico en la industria.

1.4.2 Elaborar estudios de factibilidad de proyectosde equipo eléctrico.

1.4.3 Disefiar equipo eléctrico y componentes eléctricos.

1.4.4 Proyecta y realiza sistemas de mantenimiento de equipo eléctrico.

1.4.5 Desarrolla diagnoésticos productivo-técnico-econdmicos de eficiencia y ahorro
energético industrial.

1.4.6 Mantener la Calidad de la Energia.

1.4.7 Redisefiar y adaptar maquinas a operaciones industriales.

1.4.8 Crear empresas de productos eléctricos y servicios en el sector eléctrico.

1.4.9 Aplicar herramientas computacionales en modelaje y simulacion para disefio de
equipos eléctricos.

1.4.10 Realizar peritajes y tasaciones para equipos eléctricos.

1.4.11 Proyectar, ejecutar y explotar talleres eléctricos especializados.

1.4.12 Analizar y resolver problemas de operacion de equipo eléctrico.

1.4.13 Seleccionar y recomendar equipo eléctrico como: motores, transformadores,
fuentes de poder, plantas generadoras industriales.

1.4.14 Diseiar subestaciones eléctricas industriales.




COLEGIO CIEMI PROFESION
AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA
2.1 FLUIDOS
Unidades de competencia

Disefiar e implementar sistemas de fluidos en
refrigeracién, ventilacion, calefaccién y aire
acondicionado, sistemas de vapor, aire comprimido,
agua caliente, refinamiento de combustibles,
quimicos y otros.

2.1.1 Proyectar sistemas de flujo de liquidos.

2.1.2 Praoyectar, disefiar y construir instalaciones térmicas.

2.1.3 Seleccionar el equipamiento y calcular instalaciones de ventilacién,
climatizacion y refrigeracion.

2.1.4 Disefiar instalaciones de transporte industrial de sélidos y liquidos.

2.1.5 Disefiar y operar sistemas de bombeo del sector portuario, agricola e industrial.

2.1.6 Identificar las necesidades y estimar las cargas de enfriamiento y calefaccién.

2.1.7 Manejar y aplicar la normativa de disefio y construccion de sistemas de fluidos.

2.1.8 Dimensionar ductos y tuberias, trazas, trampas de vapor, aislamientos y
valvulas.

2.1.9 Disefiar y seleccionar soportes para los sistemas de tuberias.

2.1.10 Elaborar planos constructivos, especificaciones técnicas y presupuestos.

2.1.11 Ejercer la direccién técnica de las obras mecanicas.

2.1.12 Realizar y certificar pruebas y balances de fluidos.

2.1.13 Desarrollar y dirigir peritajes, avaldos y ajustes de sistemas de calefaccién, aire
acondicionado, aire comprimido, vapor, transporte de fluidos.

2.1.14 Identificar las necesidades y estimar las dimensiones y caracteristicas de
intercambiadores de calor para sistemas de enfriamiento, calefaccién y vapor.

2.1.15 identificar las necesidades y estimar las cargas de los sistemas de aire
comprimido.

2.1.16 Disefiar sistemas residenciales, comerciales e industriales, para el manejo de
aguas potables, aguas negras, agua caliente, productos quimicos, gases,
hidrocarburos, gases médicos, liquidos criogénicos y otros.

2.1.17 Manejar y aplicar la normativa de disefio y construccion de los sistemas
hidraulicos v sanitarios para edificaciones.

2.1.18 Disefar y seleccionar equipos de piscinas, Jacuzzi y fuentes.

2.1.19 Identificar las necesidades y estimar los requerimientos de los sistemas de
potencia fluida.

2.1.20 Disefiar e implementar sistemas de vapor.

2.1.21 identificar las necesidades y manejo de seguridad de sistemas con liquidos
inflamables y combustibles.

2.1.22 1dentificar las necesidades y estimar las cargas de los sistemas que manejen
gases industriales y gases médicos.

2.1.23 Identificar las necesidades y estimar las cargas de los sistemas en el trasiego de
fluidos por medio de canales y tuberias.




COLEGIO CIEMI PROFESION
AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA

2.2 MAQUINARIAY EQUIPO
Unidades de competencia

Proyectar, disefiar, construir, instalar, adaptary
reconstruir, maquinaria y componentes de
maquinaria para uso industrial, comercial y general.

2.2.1 Proyectar y disefiar maquinaria y equipo industrial, comercial y general.

2.2.2 Estudiary evaluar la vida (til de maquinaria.

2.2.3 Rediseiiar, adaptar y reconstruir maquinaria.

2.2.4 Instalar maquinaria y equipo.

2.2.5 Elaborar estudios de factibilidad de equipo mecanico.

2.2.6 Selecciona materiales para la construccién mecanica.

2.2.7 Aplicar herramientas computacionales para simular, disefiar y operar sistemas
mecanicos.

2.2.8 Disefia sistemas de control automatico neumatico, hidraulico o mecanico para
magquinaria industrial, comercial, general y equipo auxiliar.

2.2.9 Realizar arbitrajes, pericias y tasar maquinaria y equipo.

2.2.10 Proyectar, ejecutar, explotar y da mantener a talleres especializados mecanicos.

2.2.11 Analiza e interpreta normas y especificaciones, codigos y planos de equipo
mecanico.




COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA

2.3 SISTEMAS CONTRA INCENDIOS
Unidades de competencia

Proyectar, disefiar, seleccionar, modificar, reparar e implementar sistemas
de supresion, deteccion y proteccion pasiva contra incendios

2.3.1 Desarrollara consultoria en disefio, especificaciones técnicas, presupuesto e inspeccion
de obras de sistemas de supresion, contra incendios por medio de rociadores, sistemas de
gases limpios, espumas, agua nebulizada, productos especiales.

2.3.2 Proyectar e implementar sistemas de proteccidn contra incendios que incluyan
estaciones manuales, sensores, modulos especiales, paneles de control, anunciadores

2.3.3 Modificar y reparas sistemas contra incendios.

2.3.4 Desarrollar y dirigir peritajes, avaluos y ajustes de proyectos de sistemas contra
incendios.

2.3.5 Disefiar sistemas de evacuacion de usuarios en edificios.

2.3.6 Seleccionar maquinas y equipos para control de incendios.

2.3.7 Diseiiar y operar sistemas de bombeo para control de incendios.




COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL

INGENIERIA ELECTROMECANICA
2.4 AUTOMOTRIZ

Competencia General

Unidades de competencia

Proyectar, evaluar, diagnosticar, probar, certificar la
conversion estructural y modificacién de los
motores de combustién interna de vehiculos

livianos, carga, equipos especiales, remolques y
otros.

2.4.1 Calcular las cargas estaticas y dinamicas que permitan determinar y
ejecutar modificaciones estructurales requeridas en vehiculos livianos, de
carga, equipos especiales, remolques y otros.

2.4.2. Hacer inspecciones, diagnodsticos, estudios y certificados de
modificaciones estructurales realizadas a vehiculos livianos, de carga,
equipos especiales, remolques y otros.

2.4.3 Realizar pruebas hidrostaticas y de estanqueidad de los tanques de
vehiculos de transporte de materiales especiales (liquidos, sélidos y
gaseosos).

2.4.4 Realizar ensayos no destructivos para determinar el estado de los
vehiculos de transporte de materiales especiales (liquidos, sélidos y
EAasensos).

2.4.5. Emitir certificaciones del estado de los vehiculos livianos, de carga,
equipos especiales, remolques y transporte de materiales especiales
{liquidos, sélidos y gaseosos).

2.4.6. Hacer calculos que permitan determinar modificaciones y
conversiones a los motores de combustién interna.

2.4.7 Hacer diagnoésticos, evaluaciones de rendimiento y certificados de
modificaciones realizadas a motores de combustidén interna.

2.4.8 Ejecutar modificaciones y conversiones a los motores de combustion
interna.

2.4.9 Realizar estudios y analisis de control de emisiones vehiculares.

2.4.10 Realizar estudios, evaluaciones e implementaciéon del uso de
combustibles alternativos para motores de combustion interna.




COLEGIO CIEMI PROFESION
AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA
2.5 MECANICA APLICADA
Unidades de competencia

Proyectar, disefiar, adaptar y construir sistemas
mecanicos especializados como robética,
mecatrdnica, metrologia, potencia fluida y otros,
diferentes a maquinaria general.

2.5.1 Disenar e implementar sistemas de potencia fluida (hidraulicos, neumaticos,
térmicos).

2.5.2 Diseiar e implementar proyectos en robdtica y mecatrdnica.

2.5.3 Desarrollar tareas relacionadas con metrologia e instrumentacién: calibrar,
presupuestar, implementar, reparar, ajustar, disenar, certificar, supervisar y otras.

2.5.4 Desarrollar proyectos de consultoria en los temas anteriores.

2.5.5 Desarrollar proyectos de direccién y ejecucidn en los temas mencionados.

2.5.6 Realizar peritajes y avaluos en sistemas mecanicos especiales.

2.5.7 Desarrolla tecnologias emergentes como la micromecanica, nanotecnologia y
materiales de nueva generacion

2.5.8 Proyectar, diseiiar, controlar, modificar, construir, ajustar, reparar sistemas
biomecanicos.




COLEGIO CIEMI PROFESION
AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA
2.6 MATERIALES
Unidades de competencia

Identificar, seleccionar, analizar, diagnosticar y
probar materiales como: metales, platicos,
ceramicas, materiales compuestos, que van a ser
usados en la fabricacion de maquinas, elementos de
maquinas, tanques y estructuras en general.

2.6.1 Realizar estudios de fundicién, templado y maquinado de metales para diversos
usos en la industria metal mecanica.

2.6.2 Seleccionar materiales para la industria en general.

2.6.3 Optimizar el uso de materiales por su resistencia, dureza y tecnologia.

2.6.4 Realizar pruebas de control de metales con equipos de radiografia y
ultrasonido.

2.6.5 Recomendar materiales para la proyeccion y ejecucion de tanques metalicos
para almacenamiento de fluidos a diferentes presiones.

2.6.6 Recomendar materiales adecuados para soldadura y resistencia a la corrosion.

2.6.7 Recomendar la sustitucién de materiales metalicos por materiales como
plasticos, ceramicas o materiales compuestos.

2.6.8 Caracterizar materiales usando ingenieria reversa y control de calidad.

2.6.9 Realizar diagndtico de fallas de elementos de maquina, relacionados con fatiga,
corrosién, desgaste y sobrecargas, mediante pruebas no destructivas como
ultrasonido, rayos X, particulas magnéticas, tinta penetrante, termografia, medicié de
espesor, dureza, entre otras.

2.6.10 Realizar pruebas destructivas sobre materiales, como tensién, compresidn,
fatiga, impacto, torsién, metalografia, entre otras.

2.6.11 Utilizar la electroquimica para la extraccion de metales y de minerales
indeseables.




COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA

2.7 MANTENIMIENTO
Unidades de competencia

Proyectar, disenar e implementar programas y
politicas de Mantenimiento Predictivo, Preventivo y
Correctivo para garantizar la operacion continua de
maquinaria y equipo productivo, medicion y control,

equipo auxiliar, equipo de pruebas y de cualquier
equipo mecanico en general.

2.7.1 Proyectar e implementar programas de mantenimiento predictivo y preventivo
en la plantas industriales y de generacién de energia.

2.7.2 Dirigir y registrar pruebas de balanceo en maquinas rotativas.

2.7.3 Reparar fallas de vibraciones mediante balanceo y alineamiento en maquinas
rotativas.

2.7.4 Utilizar la normativa internacional en mantenimiento general.

2.7.5 Realizar diagnosticos de control de estado y rendimiento de maquinariay
equipos.

2.7.6 Garantizar la operacién de sistemas de produccion mediante un plan general de
mantenimiento.

2.7.7 Garantizar la operacién de equipo mecanico de plantas generadoras de energia
mediante un plan general de mantenimiento.

2.7.8 Documentar, analizar e interpretar la informacion obtenida de los programas de
mantenimiento.




COLEGIO CIEMI PROFESION
AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA
2.8 MANUFACTURA
Unidades de competencia

Seleccionar, disefar, realizar, controlar, supervisar
los procesos de manufactura en talleres y plantas
industriales

2.8.1 Establecer el equipo de manufactura requerido para lineas de produccién de
articulos especificos.

2.8.2 Establecer sistemas de control de producciéon basados en el rendimiento y
especificacion de los equipos productivos.

2.8.3 Hacer estudios de factibilidad de equipo nuevo.

2.8.4 Disenfar sistemas de transporte de sdlidos, liquidos, material en polvo o
granulado, elementos de producto y productos procurando la eficiencia y
productividad de la planta industrial.

2.8.5 Establecer estudios de eficiencia energética mecanica.

2.8.6 Adaptar maquinas a los nuevos requerimientos de manufactura.

2.8.7 Disenar o redisenar sistemas de control automatico hidraulico o neumatico.

2.8.8 Evaluar y discernir sobre la Calidad del producto final de una linea de
produccion.

2.8.9 Analizar y resolver problemas mecanicos de equipos productivos.

2.8.10 Diseriar sistemas de anclaje para la instalacion de equipos productivos.

2.8.11 Realizar el montaje, operacién y mantenimiento de equipos y accesorios.

2.8.12 Simular por computadora el funcionamiento de equipos productivos.

2.8.13 Establecer procesos de arranque de viruta, soldadura, fundicién, moldeo,
sistemas de corte y formado de laminas, acabados superficiales, extrusion de metales
y plasticos, trefilado, cableado, forjado, recalcado, entre otros.




COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL

INGENIERIA ELECTROMECANICA
3.1 SALUD SEGURIDAD Y AMBIENTE

Competencia General

Unidades de competencia

Elaborar estudios de Salud y Seguridad Industrial y
Ambiental con el objetivo de gestionar la
prevencion de los riesgos laborales y al control de
pérdidas operacionales, entendiéndose como tales a
los accidentes laborales, dafios a la propiedad,
impactos al medio ambiente, enfermedades
ocupacionales, e inclusive el confort ergonémico de
los trabajadores.

3.1.1 Establecer y mantener una metodologia para la identificacidon de peligros y
evaluacion de riesgos de las actividades desarrolladas en una organizacion.

3.1.2 Establecer y mantener una metodologia para el control de riesgos identificados.

3.1.3 Conocer y aplicar las normativas internacionales OHSAS 18001-2 para Salud y
Seguridad laboral, 1SO 14000 de Protecciéon Ambiental y cumplir las normativas
nacionales al respecto.

3.1.4 Establecer procedimientos de emergencia de evacuacion y brigadas internas, en
caso de sismo, incendio o catastrofe.

3.1.5 Establecer auditorias periddicas de terceros en Seguridad e Higiene del trabajo y
proteccion ambiental

3.1.6 Crear e implementar programas que ayuden a prevenir accidentes y a reducir el
impacto ambiental.




COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL

INGENIERIA ELECTROMECANICA
3.2 ADMINISTRACION DE PROYECTOS

Competencia General

Unidades de competencia

Coordinar todas acciones para desarrollar proyectos
que asegure un disefio técnico satisfactorio de un
sistema.

3.2.1 Efectidar los estudios requeridos por los proyectos de obras de ingenieria, en el
area de estructura, hidraulica, eléctrica, sanitaria, etc., segin el area de trabajo
asignada.

3.2.2 Elaborar y presentar informes técnicos de las actividades realizadas,
coordinando reuniones con grupos de trabajo para la ejecuciéon de proyectos
asignados

3.2.3 Verificar el cumplimiento de la normativa, reglamentos y procedimientos para
la construccion, supervision, control del proyecto.

3.2.4 Coordinacion y/o negociacion con contratistas, proveedores y entidades de
servicio.

3.2.5 Brindar apoyo al personal técnico a su cargo en todos los aspectos inherentes a
la direccion y ejecusion del proyecto.

3.2.6 Coordinar con la administracion superior o gerencia, respecto del personal y sus
facilidades de trabajo; obtencion de pdlizas de seguro y seguimiento de firma de
contratos.

3.2.7 Preparar informes periddicos de los resultados y avance de los proyectos.




COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL
Competencia General

INGENIERIA ELECTROMECANICA
3.3 ADMINISTRACION DE CAPITALHUMANO
Unidades de competencia

Apoyar en el proceso administrativo aplicado al
acrecentamiento y conservacion del esfuerzo, las
experiencias, la salud, los conocimientos, las
habilidades, etc., de los miembros de la
organizacion, en beneficio del individuo, de la propia
organizacion.

3.3.1 Organizar, coordinar, y controlar, grupos técnicos de trabajo en funcién de
alcanzar los objetivos y metas individuales relacionados directa o indirectamente con

3.3.2 Implementar técnicas y programa de capacitacion, capaces de promover el
desempefio eficiente del personal acorde a sus funciones.

3.3.3 Mantener una comunicacion positiva entre empleados y los direferentes areas
de la empresa.

3.3.4 implementar mejoras, sistemas, procedimientos del area, tanto a nivel de
remuneraciones, como de capacitacion y desarrollo organizacional

3.3.5 Brindar apoyo al personal técnico a su cargo en todos los aspectos inherentes a
la direccion y ejecucion del proyecto

COLEGIO CIEMI PROFESION

AREA DE ACCION PROFESIONAL

INGENIERIA ELECTROMECANICA
3.4 VENTAS

Competencia General

Unidades de competencia

Desarrollar y administrar el drea comercial de una
empresa respecto a la gestidon de ventas de equipos
eléctricos y mecanicos; y servicios aplicables a estos

productos

3.4.1 Investigar y analizar el mercado y las oportunidades de negocios.

3.4.2 Manejar carteras de clientes para instituciones, industrias, comercios y
servicios publicos, actuando sobre necesidades actuales y potenciales.

3.4.3 Seleccionar y recomendar a clientes del Distribuidor de equipos electro
mecdanico, los equipos requeridos.

3.4.4 Prestar servicio técnico a Instituciones y atender Licitaciones Publicas y
Privadas.

3.4.5 Realiza estudios de inversién y ofertas.

3.4.6 Dirigir vendedores, promotores de ventas y exhibicion, y agentes de atencion al
cliente.

3.4.7 Liderar la formacion y desarrollo de equipos comerciales

3.4.8 Disenar y recomendar sitemas, instalaciones, controles usando los equipos
electromecdnicos de su linea de productos.

3.4.9 Realizar presupuestos de ventas en el mercado involucrado.




COLEGIO CIEMI PROFESION INGENIERIA MECANICA
AREA DE ACCION PROFESIONAL 3.5 DOCENCIA E INVESTIGACION
Competencia General Unidades de competencia

3.5.1 Investiga y desarrolla tecnologias emergentes como la micromecanica,
nanotecnologia y materiales de nueva generacion, en instituciones universitarias.

3.5.2 Capacitar en todas las areas del quehacer del Ingeniero Electromecanico, en
Instituciones de Ensefianza Superior como Universidades, Institutos Técnicos, Talleres
especializados, etc.

3.5.3 Establecer procedimientos de investigacion integral y exhaustivos en los

Investigar y promover desarrollos tecnoldgicos s -
campos de la energia eléctrica y mecanica.

electromecanicos, haciendo invenciones, mejoras, o
capacitando en la tecnologia actual requerida por los|3.5.4 Ejecutar estudios de suelos con propdsitos de conocer su comportamiento
nuevos y actuales Ingenieros Electromecanicos  |electrolitico y potencial uso en geofisica e instalacion eléctrica de mallas de tierra.

3.5.5 Obtener, elaborar y contribuir a promover informacion relativa a la
conservacion del medio.

3.5.6 Disefar procedimientos de pruebas o ensayos para determinar el estado del
medio (grados y magnitudes de indices de contaminacion).

3.5.7 Elaborar mediciones sobre vibraciones, ruido, temperatura, turbiedad del
medio, del agua y de elementos acidos y alcalinos.




