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Invita a sus miembros y publico en general al
Programa Desarrollo de Liderazgo 2010

Expositor: Ing. Romano Espinoza

Charla:

La Ley del Progreso y
de la Navegacion

Dirigida a: Ingenieros, arquitectos,
supervisores, gerentes, duefios de empresas
y personas que en general quieren llevar su
vida espiritual al lugar de trabajo.

Se recaudara una contribucion voluntaria de
2.000.00 colones, que seran donados al Hogar
Jesus, Maria y Joseé de Pavas

FECHA: 18 de febrero, 2010

HORA: 6:30 p.m.

Confirme asistencia: Tel. 2202-3952 o al

LUGAR: Auditorio Ing. Jorge Manuel :
correo mhoston@cfia.cr

Dengo Obregén, CFIA.

Descripcion:

El Programa de Desarrollo de Liderazgo, se
compone de 12 sesiones en las que se estara
cubriendo las 21 leyes del liderazgo expuestas por
John C. Maxwell en su libro “Las 21 Leyes
Irrefutables del Liderazgo”. En el afio 2000, el autor
publicé un segundo libro titulado “Los 21 minutos
mas poderosos en la vida de un lider”, en este se da
una guia para la evaluacion y posterior desarrollo de
cada una de las leyes enunciadas en su primer libro,
se utilizard estas guias para desarrollar este
Programa de Liderazgo.

En la primera sesién se abordé el tema sobre las
leyes del Tope y de la Influencia. En esta sesion se
estudiara las leyes del Progreso y de la Navegacion.
Con la Ley del Progreso se estudiarA como
desarrollar nuestro liderazgo diariamente y con la
Ley de la Navegacién, se explorard una de las
cualidades mas importantes del liderazgo: la de la
capacidad de determinar el curso de la nave.

Si usted quiere ser un mejor lider estas sesiones
son para usted, si usted quiere conocer mas a Jesus

en la forma en que él realizdé su misién en la tierra,
estas sesiones son para usted y si usted quiere
ejercer su trabajo de modo que usted cada dia se
parezca mas a Jesls estas sesiones son
definitivamente para usted.

Sobre el expositor:

Romano Espinoza tiene 20 afios de experiencia en
manufactura trabajando globalmente para el grupo British
American Tobacco empresa en la que ocup6 posiciones
gerenciales en Costa Rica, Honduras, Inglaterra y
Australia. Durante estos afios Romano ha trabajado con
sus equipos para transformar fabricas con bajos niveles
de rendimiento en fabricas con altos niveles de
rendimiento.

Actualmente Romano se desempefia como consultor
independiente al frente de su empresa Manufacturing
Excellence, a través de la cual ofrece entre otros los
servicios de desarrollo gerencial, su mision es
“Transformar individuos en gerentes extraordinarios
capaces de alcanzar resultados sostenibles a través de
las personas”.



