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EDITORIAL

¢ Quién es una persona VIP o un “famoso” como los llaman actualmente?. SegUn la propaganda
gue se hace en los diferentes medios de comunicacién podriamos inferir que se trata de aquellas
personas que se ven en la televisiéon o en el cine o que tienen algun tipo de vida publica notoria sin
que importe su calidad moral o su impacto en el mejoramiento social.

Histéricamente esto no ha sido asi.

En el sistema tradicional de valores una persona era importante en funcién de su calidad moral, de
su servicio a la sociedad o del reconocimiento que se hiciera de su capacidad intelectual o
financiera.

Para el Ciemi vale el concepto tradicional de persona importante, por eso cada uno de los
miembros del Colegio es considerado como tal, con sus propias necesidades y sus propias
posibilidades de aportar al desarrollo de la profesién y del gremio.

Por esta razon es que el Ciemi tiene las puertas para los colegiados que deseen aportar con
ejecucion, contactos, recursos e ideas. Asimismo, los programas de capacitacién incluyen entre
sus objetivos lograr el acercamiento de los profesionales al Colegio y al desarrollo, no en balde en
este afio que termina el Ciemi “ha capacitado mas de 2100 profesionales, se impartieron cursos,
seminarios y charlas en sedes regionales, expertos internacionales impartieron cursos” (.informe de
la Presidencia octubre 2009). En otras palabras, los agremiados son personas VIP para el Ciemi.

Comisiéon de Comunicaciones

ccciemi@cfia.or.cr /ccciemi@gmail.com

DESARROLLO PROFESIONAL

SEMINARIO DE ENERGIA 2009: “Alternativas y Desarrollo



Energético

El Colegio de Ingenieros Electricistas, Mecanicos e Industriales (CIEMI) realiz6 el 1l SEMINARIO
DE ENERGIA: “Alternativas y Desarrollo Energético”, el dia 16 de noviembre de 2009 en las
instalaciones del CFIA. Evento que fue desarrollado con gran calidad tanto técnica como logistica.

Se contdé con la participacion de unos 100 profesionales. Las charlas de los profesionales
participantes fueron de altisimo nivel, despertaron inquietudes entre los asistentes y lograron

motivar a la audiencia. Los temas tratados incluyeron temas sobre conservacién de energia,
combustibles alternativos, apertura del sector eléctrico, entre otros.

Para la clausura del evento el Ciemi hizo un reconocimiento a los premios recibidos por la
Compafiia Nacional del Fuerza y Luz (CNFL) por el premio de oro a la mejor empresa eléctrica
latinoamericana otorgado por la Comisién de Integracion Energética Regional. Igualmente se dio
un reconocimiento al Ing. Pedro Pablo Quirds, presidente ejecutivo del ICE por haber sido
galardonado con la medalla de la academia de la Unidbn Panamericana de Asociaciones de
Ingenieria (UPADI).

JUNTA DIRECTIVA GENERAL DEL CFIA.

El pasado jueves 12 de noviembre se realizd la eleccién de la Nueva Junta Directiva
General, la cual regira durante el periodo de noviembre 2009 a octubre 2010, la cual
guedo conformada de la siguiente forma:

Ing. Fernando Ortiz Ramirez — Presidente (CITEC)

Ing. Oscar Saborio Saborio —Vicepresidente (CIC)

Ing. Mainor Guadamuz Chavarria — Contralor (CIT)

Ing. Rafael Murillo Mufioz - Director General (CIC)

Arg. Mario Alvarez Mufioz -Director General (CA)

Arq. Carlos Alvarez Guzman - Director General (CA)

Ing. Felipe Corriols Morales- Director General (Ciemi)
Ing. Victor Herrera Castro -Director General (Ciemi)

Ing. José Joaquin Oviedo Brenes- Director General (CIT)

Ing. Dennis Mora Mora- Director General (CITEC)

NORMATIVA PROFESIONAL

La Comision de Comunicaciones del Ciemi hace una excitativa a los agremiados del Ciemi para
estudien las leyes y reglamentos del CFIA con el objeto de mejorar su desempefio profesional.
Consultas podran ser canalizadas a través de esta comision.



COLEGIATURA Y HORA PROFESIONAL

Ya esta al cobro el cuarto trimestre de la colegiatura, correspondiente al periodo entre el 1 de
octubre y el 31 de diciembre por un monto de ¢15.000.

Puede consultar el desglose de la colegiatura en la pagina web del Ciemi: www.ciemi.com

Cuentas bancarias del CFIA:

Banco Nacional de Costa Rica N° 000-24493-9

Banco de Costa Rica N° 001-32567-8

Banco Crédito Agricola de Cartago N° 342706-9

Los comprobantes de depésitos deben enviarse al facsimil 2224-9774.

Cuentas bancarias del Ciemi:

Banco Nacional de Costa Rica N° 147-000119-2

Banco de Costa Rica N° 001-0239307-7

Banco Nacional de Costa Rica, cuenta en ddlares, N° 100-02-095-601144-0
Los comprobantes de depdsitos deben enviarse al facsimil 2202-3914.
Hora profesional: ¢20.776,02
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Elaborado por la Comisién de Comunicaciones del Colegio de Ingenieros Electricistas, Mecanicos
e Industriales de Costa Rica (Ciemi). Sus comentarios y sugerencias son bienvenidos en la
direccion electrénica ccciemi@cfia.or.cr.



