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UPADI crea grupo anticorrupción y transparencia
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Conscientes del impacto que tienen los actos de corrupción en nuestras sociedades, UPADI ha conformado el Grupo de Trabajo de Anticorrupción y Transparencia, en el cual trabajan  profesionales en ingeniería de distintos países panamericanos, con el fin de crear consciencia y promover la lucha contra este problema.
A partir de esta edición, abriremos un espacio en el boletín Punto de Encuentro para que se informe a todas las organizaciones miembros de la UPADI sobre el tema. El grupo de trabajo está integrado por el Ing. Reginald Vachon y el Ing. William Henry de Estados Unidos, con el apoyo de la Ing. Ana Quirós y el Ing. Fernando Ortiz de Costa Rica, el Ing. Rafael Olivares Maldonado de Perú, el Ing. Carlos Moura de Brasil. 
La misión de este grupo será promover e impulsar las políticas de anticorrupción y transparencia en el ejercicio de nuestra profesión, a través de programas, actividades y capacitación que impulsen las organizaciones miembros de UPADI en sus países.
“Uno de los mayores problemas que acompaña al sector es la carencia de transparencia en la gestión, lo que a su vez promueve y conlleva a diferentes manifestaciones de actos corruptos con el correspondiente detrimento de la igualdad de oportunidades, la sana competencia y  la calidad de los bienes y servicios sociales que ofrece la ingeniería”, manifestó la Ing. Ana Lorena Quirós, integrante de la Comisión.

De forma complementaria, publicaremos un artículo redactado por la Ing. Quirós, con el fin de explicar más ampliamente el trabajo que desarrollará esta Comisión a corto plazo.

Asimismo, se adjunta la presentación del Ing. Rafael Olivares, Funcionario de la Contraloría General de la República de Perú y miembro de la Sociedad de Ingenieros de Perú (SIP), dentro del Ciclo de Exposiciones del SIP, con la Conferencia Magistral Control Interno: Herramienta de Anticorrupción.  
La Conferencia incluye como tema principal el control interno, sus normas y la implementación de un sistema adecuado para lograr un desempeño óptimo dentro la organización.

Para más información, puede escribir al correo asistenciaupadi@cfia.or.cr 
Un modelo para prevenir actos corruptos en la gestión empresarial, propuesto por Eco Global y referido como el Sistema de Aseguramiento de la Transparencia en la Gestión se ampara en la aplicación de un sencillo y depurado esquema integrado de gestión fruto de la superposición de cuatro principios básicos de maximización de recursos bajo una filosofía de mejora incremental y continua 
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Figura 1: Modelo Preventivo: STG
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